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COMMENT RECHERCHER UNE AIDE POUR MON ENTREPRISE ?
ET APPUI EN DIRECT DU SARH

=[P:=¢==. Nathalie ROUX, Responsable du p6le mutations économiques
PROGRAMME

= Les différents types d’aides publiques
o Les catégories d'aides
o Les aides non financieres
o Les aides financieres
o Focus appel a projets
= Les questions a se poser pour cibler une aide

;: | ) ':, e = Les criteres d’éligibilité aux aides
— e— o Lescriteres objectifs de I'entreprise

o Les conditions particulieres d’éligibilité
=  Focus sur des aides en cours
= Transition numérique
=  Economie d’énergie et transition écologique
=  Gestion administrative des salariés
=  Prévention des difficultés

Echange avec les entreprises et temps d’appui en direct



—@
Services
d'appui
RH PME

Drieets
ILE-DE-FRANCE

Vos contacts
Nathalie Roux
nathalie.roux@epec.paris

Pour les dirigeants de TPE / PME parisiennes

= En particulier de moins de 50 salariés

Labellisé par |'Etat
En particulier, dans les secteurs : GRATUIT

= du Commerce de détail indépendant
= de I'Hotellerie-Restauration

mais sans exclusive

07 56 00 94 37

Banouna Sam
banouna.sam@epec.paris

07 56 19 86 10

sarh75@epec.paris
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Qui ont besoin d’un conseil de premier niveau pour gérer les conséquences de I'évolution
de l'activité dans le contexte de la crise sanitaire / ukrainienne et accéder aux aides mises en
place par les pouvoirs publics, pour recruter, former, gérer les salariés au quotidien (mobilité
interne et externe), mieux connaitre les obligations légales en matiére de droit du travail...

Nous proposons :

= Un conseil personnalisé par téléphone, en rendez-vous individuel sur site ou dans

I'entreprise

= Une mise en relation avec des professionnels du territoire parisien, régional, national

pour répondre a des questions spécifiques

= Des sessions d’information en visio-conférence pour partager ses interrogations et se

professionnaliser a distance, des ateliers pratiques en petit groupe pour travailler une

thématique avec un expert

= Des ressources en ligne : www.epec.paris - Nos sessions d'information et une Lettre
d’information mensuelle



https://www.epec.paris/actualites?field_axe_d_intervention_target_id=147
mailto:nathalie.roux@epec.paris
mailto:banouna.sam@epec.paris
mailto:sarh75@epec.paris
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Les catégories d’aides

= Les aides exceptionnelles : liées a la conjoncture, proposées a certaines entreprises impactées
par un phénomene qui les met en difficulté.

= Les aides « permanentes » qui concernent plutét le cycle de vie ordinaire d’'une entreprise.
" Les aides liées aux enjeux stratégiques contemporains de la transition numérique, de la

transition écologique ou de la réindustrialisation qui visent a soutenir

o 'engagement des entreprises dans leur adaptation / transformation aux nouvelles régles
et fonctionnement de I'’économie numérique (économie dématérialisée)

o l'exigence de diminuer leur empreinte carbone

o l'objectif de réindustralisation en réduisant la dépendance de |la France vis-a-vis de ses
concurrents mondiaux sur certains secteurs stratégiques de I'économie.

ENSEMBLE — p I_C
PARISEMPLOI >= > (>
(= [



Les aides non financieres

= Des ressources « gratuites » comme des auto-diagnostics, des guides pratiques, des
formations, des accompagnements et des conseils...

= Quelques exemples
o Transition numérique
v’ Formation Ma TPE gagne avec le numérigue ! - Cours - FUN MOOC (fun-mooc.fr)

v’ Auto-diagnostic : Un questionnaire d’auto-diagnostic sur la cybersécurité dans mon
entreprise | EPEC

v’ Guide pratique de '’ANSI| | EPEC
v’ Formation : Cybersécurité : formation en ligne gratuite pour tous - francenum.gouv.fr

o Prévention des difficultés
v’ Auto-diagnostic : Prévention des difficultés des entreprises - Infogreffe
v CNGTC - Entrepreneurs, ne restez pas seuls face a vos difficultés !

o Des organismes qui vous accompagnent gratuitement dans votre recherche comme notre
Service d’appui RH, labellisé par I'Etat.
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https://www.fun-mooc.fr/fr/cours/ma-tpe-gagne-avec-le-numerique/
https://www.epec.paris/un-questionnaire-d-auto-diagnostic-sur-la-cybersecurite-dans-mon-entreprise
https://www.epec.paris/guide-pratique-de-l-ansii
https://www.francenum.gouv.fr/formations/cybersecurite-formation-en-ligne-gratuite-pour-tous
https://prevention.infogreffe.fr/
https://www.cngtc.fr/page-flip/entrepreneurs-ne-restez-pas-seuls-face-a-vos-difficultes-4/10-CNGTC-Entrepreneurs-ne-restez-pas-seuls-face-a-vos-difficultes-.html#/page/0

Les aides financieres

= Des subventions (que vous ne remboursez pas), des crédits d'impot

= Des préts avec des garanties de préts, des préts a taux O...

A noter
= Les aides sont proposées par différents acteurs publics : I'Europe, I'Etat, les collectivités...
= Parfois, elles sont cofinancées par plusieurs acteurs publics

= Le plus souvent, il vous est demandé de répondre a un appel a projets
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Focus appel a projets

Un appel a projets, c’est :

Un « concours », une mise en concurrence entre des entreprises
... qui vont proposer un projet sur un sujet retenu par le financeur

et vont solliciter une aide financiere pour le réaliser.

Répondre a un appel a projets :

ENSEMBLE
PARIS EMPLOI

Vérifier que votre entreprise répond aux criteres d’éligibilité de I'aide

Rédigez votre projet en vérifiant les attendus du financeur et la pertinence de votre projet par
rapport a votre activité ou au développement de votre entreprise.

Il vous sera le plus souvent demandé d’estimer le montant financier dont vous avez besoin
pour réaliser le projet.

A noter : un cofinancement sera demandé.
En respectant la date limite, vous déposerez votre dossier sur une plateforme dématérialisée.

Votre dossier sera analysé par un jury qui décidera de vous octroyer ou non le financement
demandé.

.—p'—
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Les questions a se poser
pour cibler une aide
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Questions a se poser avant de rechercher une aide

= Quel type de difficultés rencontre mon entreprise ?
o Une difficulté passagere (conjoncturelle) ?
o Une difficulté permanente (structurelle) ?

= De quel type d’aides aurais-je besoin ?
o Financiere ?
o Non financiere ?
= Sur quel type de sujets souhaiterais-je étre aidé ?
o Un sujet économique ?
o Un sujet ressources humaines ?

o Un sujet d’adaptation de mon entreprise aux enjeux de transformation numérique et
ecologique ?
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Les caractéristiques de I'entreprise

Il y a les caractéristiques de I'entreprise tout d’abord.

= Le type d’entreprise : TPE, PME, ETI, GE (Cf. Annexe)

= La localisation du siege social, de I'établissement

" Le régime social du dirigeant : dirigeant salarié ou indépendant

= Le secteur d’activité parfois, repéré par le code d’activité principale de I'entreprise (APE)
= 'année de création

= 'entreprise en difficulté au sens de la définition européenne

= Le cumul des aides

ENSEMBLE L L
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Focus définition européenne de I'’entreprise en difficulté

Une entreprise est considérée comme en difficulté lorsqu’ « il est pratiquement certain qu’en l'absence

d’intervention de I’Etat elle sera contrainte de renoncer a son activité a court ou a moyen terme.», c’est a dire, en

pratique, lorsque I'une au moins de ces conditions est remplie :

= <il sagit d’'une société a responsabilité limitée, lorsque plus de la moitié de son capital social souscrit a disparu
en raison des pertes accumulées

= <il s'agit d’'une société dont certains associés au moins ont une responsabilité illimitée pour les dettes de Ia
société, lorsque plus de la moitié des fonds propres, tels qu’ils sont inscrits dans les comptes de la société, a
disparu en raison des pertes accumulées

= |orsque l'entreprise fait 'objet d’'une procédure collective d’insolvabilité ou remplit, selon le droit national qui lui
est applicable, les conditions de soumission a une procédure collective d’insolvabilité.

Les nouvelles lignes directrices ajoutent une quatrieme condition :
= dans le cas d’'une entreprise autre qu’une PME, lorsque depuis les deux exercices précédents :
o le ratio emprunts/capitaux propres de I'entreprise est supérieur a 7,5
o le ratio de couverture des intéréts de I'entreprise, calculé sur la base de I'EBITDA, est inférieur a 1,0.

Répondant a une demande des autorités francaises, cette nouvelle condition ne s’applique pas aux PME afin
d’éviter que ces entreprises, notamment du fait de leur taille, ne soient trop souvent considérées comme en
difficulté et, de ce fait, inéligibles a d’autres types d’aides que les aides au sauvetage et a la restructuration.

Il convient, en la matiere, de procéder au cas par cas, en se placant au jour ou l'aide est éventuellement accordée.
14
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FR/TXT/?uri=CELEX%3A52014XC0731%2801%29

Focus sur le cumul des aides financieres

= Une aide d'Etat correspond a un financement octroyé par I'Etat et destinée a une entreprise.

o L'aide ne doit ni fausser, ni menacer de fausser la concurrence en favorisant certaines
entreprises ou certaines productions.

o Le Traité sur le fonctionnement de I'Union européenne mentionne les aides d'Etat
compatibles avec le marché intérieur (aides destinées a faciliter le développement de
certaines activités par exemple...).

o Les aides d'Etat doivent étre notifiées a la Commission européenne a I'exception des
aides de minimis.

o Les aides dites « de minimis » sont les aides d'Etat de faible montant accordées aux
entreprises.

o La Commission européenne porte a 300 000 € (contre 200.000 euros) sur une période de
3 ans (exercice fiscal en cours et les 2 exercices précédents), le plafond des aides de
minimis par entreprise.
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Les conditions d’éligibilité particulieres

Les financeurs publics visent des destinataires potentiels des aides eu égard a leurs priorités,
aux objectifs qu’ils se fixent.

Des lors, ils prévoient des conditions d’éligibilité aux aides qui sont pour ainsi dire,
« contextuelles ».

Exemples

= Pour prévenir le risque de licenciement de salariés dont les emplois sont menacés ou en
transformation / mutation, |'Etat propose une aide financiére a la reconversion
professionnelle. Les principales conditions d’éligibilité a cette aide sont donc que I'emploi soit
menacé ou en mutation et que le salarié soit volontaire pour se reconvertir vers un métier
porteur dans son bassin d’emploi.

= |a Région Tle-de-France propose un prét a la transition écologique pour les TPE / PME. L'aide
financiere est conditionnée a la réalisation d’un diagnostic environnemental.

ENSEMBLE L L
PARIS EMPLOI - > (> 16
[ [



) == - 1) COMPETENCES
h h

Focus sur des aides en cours
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Commergants, artisans : transition numérique

le coaching digital en boutique

= Programme d'accompagnement 1 étudiant -1 commercant connecté (costo.paris)

Co = Formulaire d'inscription 1 étudiant - 1 commercant connecté — CoSto

Sto

= SARH TPE / PME : Un programme de coaching digital en boutigue gratuit pour les
commercants, artisans parisiens | EPEC

ENSEMBLE L L
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https://costo.paris/1-etudiant-1-commercant-connecte/
https://costo.paris/formulaire-inscription-1-etudiant-1-commercant-connecte/
https://www.epec.paris/sarh-tpe-pme-un-programme-de-coaching-digital-en-boutique-gratuit-pour-les-commercants-artisans

Commercgants, artisans : économie d’énergie

le programme Baisse les Watts !

Baisse les Watts, programme d'aide aux économies d'énergie des TPE/PME

(_j Baisse les
= WATTS Appeler un conseiller : 01 81 69 81 92

Contact : Aide énergétigue programme pour TPE/PME - Baisse les Watts

SARH TPE / PME : Baisse les watts vous accompagne vers la sobriété énergétique : un
programme personnalisable et gratuit dédié aux TPE / PME | EPEC

ENSEMBLE L L
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https://www.baisseleswatts.fr/
https://www.baisseleswatts.fr/contact
https://www.epec.paris/sarh-tpe-pme-baisse-les-watts-vous-accompagne-vers-la-sobriete-energetique-un-programme-0
tel:+33181698192

TPE / PME : économie d’énergie

le Cheque efficacité énergétique

» Cheéque efficacité énergétique | Région lle-de-France (iledefrance.fr)

*Région
iledeFrance . . . .
= https://www.epec.paris/sarh-tpe-pme-le-cheque-efficacite-energetique-une-aide-
financiere-aux-entreprises-franciliennes

ENSEMBLE L L
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https://www.iledefrance.fr/aides-et-appels-a-projets/cheque-efficacite-energetique
https://www.epec.paris/sarh-tpe-pme-le-cheque-efficacite-energetique-une-aide-financiere-aux-entreprises-franciliennes
tel:+33181698192

TPE / PME : transition écologique

POUR LA
TRANSITION
ECOLOGIQUE

Transition écologique des entreprises

% Allier écologie avec économies
w MISSON. TRANSITION ECOLODIQUE BXTA GOUV IR

= https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/aides-
financieres/2024/tremplin-transition-ecologique-pme

= https://mission-transition-ecologique.beta.gouv.fr/

21


https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/aides-financieres/2024/tremplin-transition-ecologique-pme
https://mission-transition-ecologique.beta.gouv.fr/
tel:+33181698192

TPE / PME : transition écologique - Tremplin pour la transition écologique

Tremplin pour la transition écologique des PME

Liste des actions éligibles
Type Péximétre
Mes actions pour la lutte contre le changement dimatigue [aide max iotale dars cotte ctégone = 30 000 ) ***
Viaus organiscr pour rédure los émilssions de gar & offet de serre @ élaborcr une stratégic CHagnostcs ot 15 000 le
[démards: ACT® Etapes 13 54 | ftudes B0% [PE) e
Hors enfreprises industrsclics (Pacte Imdustric) 70% (ME)
Evaluer wiorbre: stratégic de réduction des Emissions de gaz 3 effet de serre (Evaluation Diagnostics ot 3000 le
ACT®) ttudes 1
Mez actions liges & la production de chaleur et de froid powr mon batimeant existant
Gépthermic sur champ de sondes of géostruchanes dncrgétques Invesfissement 1 000 |/ MmN h
Géothormic sur cchangours compacts {oorbeilles ouw murs géothermaques) Invesfissement M conoorne que les régaons savantes - Bretagne, Dootanes, HHO [ MTd b
Mol Aquitaing [=3uf les Landes ot B Haabe Vienne],
Gépthermic sur cau de nappe, sur cau de mer of @or cauw usdes Investissement Auvergne Rhéne Alpes, Corse, Bourgogne Frandse Camte, 500 LW h
FaCA (seulemot Pays d Srbes), ot bes Ouire Bor
Gieoooolng Investissement 2ED |/ h
5 B5% [PE) !
|Hars Gramd Est, Centre Val o Laire, HNormandic, Pays oe la 55% (ME]
Pompe 3 chabour {PAC) sodaire caufeau {surface capteurs max 25ma2) Investissement Loire, T de Framce ot Haart de Framce, PACA [souf Pays TED | /R h
- - d'Arles), Mouvelle Sgufaine (seulement bes Landes ot la
Criéation ou sxtenskan d'on résoau de cholewsr gu diefraid [(liments 3 plus die B5% par une ¥ K .
d J'EMR Investisscment Haufe Vecnne) car bénéficiant de Cortrats Chakeur 3590 [ mistre Bnéaerc
nowncdle produchion b s e
E Rimouvelable tenndonaux (ICTRE)).
Chasditre biomasso infércwre 3 1200 MWH Invesiissement 200 5 420 CINTWh
/T B solasre wtile sulwant
Salaire thermigue (surface mptewrs max 25m] Invesfissement 1000 - 1 260
ranc geographigue
Mes actions lides & |"économie circulaire et la gestion des déchets (2.de max totabe dans cotte catégarie = 500000 ) ***
Etat des hown ot proposison pour tner les déohets de bols, paaieriarion, metaux, worre of |Ciagnostics of Ursguement pour les entreprises dont b volame tofal de 2 000 l¢
plastiques ains gue ks fraciiors mindrales of le plibe ctudes déchets produts cst inféricur 3 1100 |fssmaine e
Analyse do proccss powr b présertion des déchets (méthode Comptabaisd des flux de Diagnostcs ot . ooo [
matitre MFECA) Etudes N
Diagnosiic pour reduire les cmidalages ou remplacer des cmitalages plashigues par Dhagnostcs ot & ood le
d'autres ttudes N
~ 0%
. . Diagnostics ot B
Bilan des matitnes cavbrastes of sorfantes de Fombrepinse | mdthode Bilan matséne| Studes T OO0 C
Brovyciar de wegetaux Invesfissement Limité a 1 broyeur 5 Do |
Sauticn aux réparabours | aikde & Nrestissoment matériel ot logicicds de réparatians [hors Uraguement paur les entreprises de la réparatian hors auto R
Inwestisserment 2500 €
matéricl informatique, logicicls do gestion 0u sonioes) ot wilo)|
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TPE / PME : transition écologique - Tremplin pour la transition écologique

Mes actions liées 3 |'écoconception et aux labellisations (aide max totale dans cette cattgorie = so 000 ¢ ***

Diagnastics et
Fromcrs pas oo -conception

cLuocs

5
MEE cn oeuvre ECoabod Europeen Hebengement Taurstigue N z
LLLAILS

Exclusheement & pane urtaens (hors Fand Toursme Durak)

Cortihication Soobebel cunapeen o produts ol Services

secteurs dispasant o um neieren

LIE] QpCTaionee

Accompagresment d |3 iabe Reation NUmEerkque respons: bie

cLuoecs

BO% [PE)
TO% (ME)

11000

PrOCUNT oL SEryecl

Mes actions liées 3 |'isolation et |3 wentilation de mes serres chauffées maraichéres ou horticoles ***
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tel:+33181698192

TPE / PME : transition écologique - Tremplin pour la transition écologique

|Mes actions liges a la mobilité durable [side max totale dans cette @tégoeie = 50 000 £]***
Des achons liees 3 la mobidst poewent etre finarctes sur e périmétre de Plars de Protection de Fatmosphere speofiqguement en e de France, |'agglomiération monipelliéraine, en Corse [Grand Ajscdo et Bastia) aimsi gu'en Martinique. Ces

ACHONS ont G0 negies partioicres - e mantant total o Faade minimass o5t foade § 3000C au licu de SOOOC.

IHi:'u:I:n:i."vn:-:l un wEhiowhs thermigue par um yehioule loger
transformation frétrofit &lectique

mciat elecirigue ou

Invpstissement

Ih:-.:lus wemont Mombpe e, Martiniges of Corse | Grand
Ajacoo ot Basba)

IRemplacement d'un vehioeks thermique par une foungonnette newve dectrique

|Investtssciment

JExclusmemasnt Mostpeler, Martiniguoe, I0&F of Corse |Grand
Ajacma ot Bashal

IRemplacement d'un wéhiosk: thermique par un fowrgon news dectrque

|Invesaissement

Emclusmeement Mombpelcr, Martiniguee of I0F ot Corse
|'&rand Ajacoo of Bastia)

a1,5

IRemplacement d'un vehioeks thermique par un camion neuf Slectrigue doet le FTAC est inf

|Investisscment

IL:-.:Ius wement Mortpelcr, Martiniguee, IDF of Corse |Grand
Ajacon of Basta)

FTAC inf 2 19T} ou unc BOM Slecirique

Remplacement d'un camion thermique cu BOSA thermique par un camicn neuf decirigue |

|Investtssciment

|Exclusmement Mostpeler of Marbeque ot Corse (Grand
Ajacma ot Bashal

|thermigue on motonsation clectrique [retrofit)

Transformation d'uni fou TEDMNCC, d un I‘-:-ur::r o O un cmion 2 moforsation

|Investissement

|Exciusivemont Montpelher, Martinigue, 1DF ot Corse (Grand

Ajacoo of Basba|

wikicule utilfaire Iéger frigorifigue © achat d'wn groupe frgonfique decirigue

|Invessisscment

|Exclusivemsnt Mostpelbcr of Martaque ot Corse (Granid
Ajacoo of Basba|

Witho de servioe J assistanoe decinges, pliant ou agapie FMRE

|Investisscment

|Exclusivemsnt Mosrtpelcr, Martiniges, ot Carse |Grand
Ajacon of Basta)

Vel cargo pour un ussge profesianne

|Investtssciment

JExclusmemasnt Mostpelcr, Martinigue, I0F of Corse |Grand
Ajacma ot Bashal

BAris & o et tart

|Investissement

|Exciusieemont Mombpeler, Martinique, BIDF of Corse | Grand
Ajacoo ot Basba)

II.'I::..'_'.:E'.u: de flottes de vehitules

Ilr-.-rs'.ussi."wn:

Ih:-.:lus wemont Mombpeler of Martsneque

B
{307% pour bes vélos
argos et 3 assistance
tlectrigue)

4000

Crwemcule

Civchcule

Crwemcule

15000

Ciwchacule

25 000

Civchcule

10000

Crvemcule

Crveacule

1 500

e 14
il

Ciwedo 28rms

201000
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TPE / PME : gestion administrative des salariés

le Titre emploi service des URSSAF

m |'essentiel du Tese - letese.urssaf.fr

°# Urssaf

Ne-de:Frincs = SARH TPE / PME : Accomplir vos formalités liées a I'embauche et assurer la gestion de
votre personnel en toute simplicité : I'Urssaf lle-de-France vous accompagne | EPEC
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https://www.letese.urssaf.fr/portail/accueil/s-informer-sur-offre-de-service/essentiel-du-tese.html
https://www.epec.paris/sarh-tpe-pme-accomplir-vos-formalites-liees-a-l-embauche-et-assurer-la-gestion-de-votre-personnel
tel:+33181698192

TPE / PME : prévention des difficultés

le Cheque prévention

= Chéque prévention | Région lle-de-France (iledefrance.fr)

* Région
illedeFrance
= SARH TPE / PME : Une aide financiere pour prévenir la défaillance de votre entreprise
: le Cheque prévention | EPEC
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https://www.iledefrance.fr/aides-et-appels-a-projets/cheque-prevention
https://www.epec.paris/sarh-tpe-pme-une-aide-financiere-pour-prevenir-la-defaillance-de-votre-entreprise-le-cheque
tel:+33181698192

TPE / PME : prévention des difficultés

le service gratuit d’accompagnement fiscal

IF

=

BiRigEian diwlELLd Bid

FINANCES PUBLIQUES
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= SARH TPE / PME : un service d'accompaghement fiscal, confidentiel et gratuit dédié

aux TPE / PME | EPEC

Notre objectif :

la sécurité juridique
des PME

L'accompagnement fiscal des PME
donne lieu, selon les situations,
a des réponses d’ordre général
précisant la législation applicable,
ou a des prises de position sur des
points spécifiques dits « rescrits ».

Les points ayant fait l'objet de rescrits
ne peuvent pas donner lieu a des
rehaussements en cas de contrdle fiscal.
En cas de désaccord avec les termes du rescrit,
vous pouvez demander un second examen.
Vous pourrez corriger les erreurs ou omissions
révélées dans le cadre de l'accompagnement
fiscal : ces rectifications ne donneront pas

@ lieu a I'application de pénalités et I'intérét
de retard (article 1727 du code général des
impots) sera réduit de moitié.

Conditions a satisfaire

v Etre une PME

 Etre a jour de ses obligations fiscales
déclaratives et de paiement

v Ne pas avoir fait I'objet de pénalités
pour manquement intentionnel 2 la suite
d‘un contréle au cours des trois derniéres
années, sauf si ces pénalités ont été
abandonnées par I'administration

Confidentialité

Les documents communiqués par l'entreprise
aux fins de l'accompagnement fiscal ne peuvent
pas étre utilisés pour un contréle fiscal.
L'administration fiscale est tenue au respect du
secret professionnel prévu aux articles L 103 et
suivants du livre des procédures fiscales et aux
articles 226-13 et 22614 du code pénal.

= Service d’accompagnement fiscal des entreprises
fiscalpme@dgfip.finances.gouv.fr)

Pour en savoir plus...

Retrouvez toutes les informations
sur I'accompagnement fiscal des PME
sur impots.gouv.fr

> Professionnel
> Je suis une PME et je souhaite
un accompagnement fiscal.

Retrouvez les Finances publiques sur

0GO0DO

Direction générale des Finances publiques
Octobre 2023

drfip75.accompagnement-

Ex F
REPUBLIQUE
FRANCAISE FINANCES PUBLIQUES

LACCOMPAGNEMENT

Vous rencontrez

des questions

sur la fiscalité applicable
a votre entreprise ?

Le service
d’accompagnement
fiscal des PME répond
a vos questions

FINANCES

PUB LIEU ES


https://www.epec.paris/sarh-tpe-pme-un-service-d-accompagnement-fiscal-confidentiel-et-gratuit-dedie-aux-tpe-pme
tel:+33181698192
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Services
d'appui
RH PME

Drieets
ILE-DE-FRANCE

Vos contacts
Nathalie Roux
nathalie.roux@epec.paris
07 56 00 94 37

Banouna Sam

banouna.sam@epec.paris
075619 86 10

sarh75@epec.paris

Sur notre site internet
Service d'appui RH aux TPE/PME | EPEC
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mailto:nathalie.roux@epec.paris
mailto:banouna.sam@epec.paris
mailto:sarh75@epec.paris
https://www.epec.paris/service-d-appui-rh-aux-tpe-pme-0
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Caractérisation de votre entreprise

Tres petite entreprise - micro-entreprise
= Entreprise occupant moins de 10 personnes, et qui a un chiffre d'affaires annuel ou un total de bilan n'excédant
pas 2 millions d'euros. Les microentreprises font partie des petites et moyennes entreprises (PME).

Petite et moyenne entreprise

= Les petites et moyennes entreprises (PME) sont celles qui, d’une part, occupent moins de 250 personnes, d’autre
part, ont un chiffre d’affaires annuel n’excédant pas 50 millions d’euros ou un total de bilan n’excédant pas 43
millions d’euros. Elles incluent la catégorie des microentreprises.

Entreprise de taille intermédiaire

= Une entreprise de taille intermédiaire (ETI) est une entreprise qui a entre 250 et 4 999 salariés, et soit un chiffre
d'affaires n'excédant pas 1,5 milliard d'euros soit un total de bilan n'excédant pas 2 milliards d'euros. Une
entreprise qui a moins de 250 salariés, mais plus de 50 millions d'euros de chiffre d'affaires et plus de 43 millions
d'euros de total de bilan est aussi considérée comme une ETI. Les ETI constituent une catégorie d'entreprises
intermédiaire entre les petites et moyennes entreprises (PME) et les grandes entreprises.

Grande entreprise

= Une grande entreprise est une entreprise qui vérifie au moins une des deux conditions suivantes : avoir au moins
5 000 salariés ; avoir plus de 1,5 milliard d'euros de chiffre d'affaires et plus de 2 milliards d'euros de total de
bilan.

Source : INSEE .
s, TPEC



- > )EMPLDI
— — Ensemble Paris Emploi Compétences (EPEC), association créée le ler janvier 2016, par la fusion entre le

Plan local pour 'insertion et 'emploi de Paris Nord - Est et la Maison de I'emploi de Paris. Activité parisienne depuis 2005.

Sous |'égide de I'Etat et de la Ville de Paris, 'EPEC est un acteur des politiques de I'emploi et de l'insertion au service du
développement du territoire parisien. Il vise l'insertion professionnelle et le retour a I'emploi durable des publics, la
professionnalisation de dirigeants et le développement des compétences de leurs salariés.

= |nformer et orienter
o Points d’accueil, d’information et d’orientation Paris Emploi (10e™e et 18%™e arrondissements), labellisés Centre
associé de la Cité des Métiers Paris Villette
=  Faire accéder a I'emploi les publics qui en sont éloignés par le levier de la commande publique et des marchés privés du
territoire
o Pble clauses sociales de Paris
=  Accompagner les parisien(ienne)s pour accéder a la formation et a I'emploi
o Planlocal pour l'insertion et 'emploi de Paris

o Aller vers 'emploi dans les quartiers - AVEQ

o Groupement des Créateurs
=  Accompagner les entreprises
o Service d’appui RH aux TPE PME parisiennes
o Plateforme parisienne SAP et métiers du domicile
= Organisme intermédiaire du Fonds social européen
http://www.epec.paris/



