ALLERO

ACCUEIL LINGUISTIQUE LOGEMENT EMPLOI RESEAUX OUTILS

LE PORTEUR :

La Mission Locale de Paris pilote le projet en consortium avec I'EPEC, Ensemble Paris Emploi Compétences, et France Terre
d’Asile pour une professionnalisation des équipes au droit des étrangers.

LE CONTENU :

Grace a une approche globale et intégrée de I’accueil et de I'accompagnement des réfugiés, ALLERO propose une approche re-
nouvelée de leur employabilité. Les objectifs de I'accompagnement proposé dans le cadre du projet ALLERO sont les suivants :
e Créer les conditions (linguistiques et sociales) permettant de se saisir des opportunités professionnelles via :
* Un accompagnement socio-professionnel individuel et collectif incluant les dimensions de santé ;
* Une mise a niveau linguistique—via une coordination des parcours d’apprentissage de la langue et animation sociolin-
guistique en complément du droit commun ;
* 3 ateliers conversationnels par semaine ;
* 2 jours / mois : sessions d’information avec un.e assistant.e social.e.
o Identifier, capitaliser et valoriser les compétences via:
* La valorisation des participants par I'identification de leurs compétences ;
* La valorisation de ces compétences sur le marché du travail.
e Favoriser I'accés rapide a I’'empiloi via :
* La diffusion d’opportunités professionnelles grace a un réseau d’employeurs et de partenaires.
o Découverte culturelle et bien-étre :
* 2 visites ou balades culturelles par mois dans des musées ou les rues de Paris ;
* Des ateliers bien-étre avec la présence d’un.e psychologue autour de différentes thématiques ;
* 2 séances par mois avec un coach sportif (boxe et crossfit).

. Le programme ALLERO s’adresse aux personnes bénéficiaires d’'une protection internationale ainsi qu’aux personnes en

demande d’asile dont le dossier est en cours d’instruction devant I’OFRPA depuis 6 mois ou plus, domiciliées a Paris, qui ont
besoin d’un accompagnement pour construire leur projet professionnel, renforcer et valoriser leurs compétences de base.

Prérequis Pouvoir communiquer a minima en francais sur sa situation; étre domicilié.e a Paris

Rémunération Accompagnement gratuit, permet de toucher la rémunération des stagiaires de la forma-
tion professionnelle (520€/mois)

Formation linguistique incluse Non mais mobilisation de I'offre de formation externe

Objectif a la sortie Entrée en emploi (CDI ou CDD de plus de 6 mois), avoir un logement et avoir un.e travail-
leur.euse social.e identifié.e

Durée 9 mois, modulable selon les situations

Rythme Parcours modulable en fonction des besoins d’'accompagnement sans rythme prédéfini.

Accompagnement social global Oui

Effectifs 265 bénéficiaires par an

Territoire / Lieu de formation Paris

MODALITES D’ORIENTATION :
En résumé :

e Le projet ALLERO permets un accompagnement des per-

i Orientation via les agences de la Mission sonnes dans la construction de leur projet professionnel et leur montée
iLocale de Paris pour les personnes de en compétence via une démarche souple et un parcours modulable en
EmOinS de 26 ans ou sur présentation au fonction des besoins des personnes permettant d’articuler I'apprentissage
i Point Paris Emploi du 18éme arrondisse- de la langue, la valorisation des compétences, d’éventuels projets de mo-
gment de Paris—164 Rue Ordener 75018 bilités et la construction du projet professionnel.
i Paris .
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ALLERO et I'IAE : | Contacts :

Mission Locale de PARIS: Juliette HARANT (coordinatrice)
j.harant@missionlocaledeparis.fr

Le projet ALLERO accompagne les personnes dans la cons- i
truction de leur projet professionnel. Des personnes peu- :
vent étre orientées vers I'lAE depuis le projet ALLERO. Une :
continuité d’accompagnement sur les aspects social et lin- |
guistique peut étre envisagé. :

EPEC: Thierry SAYMARD (responsable de Péle)
thierry.saymard@epec.paris




